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Положение 
республиканского  конкурса «Вдохновленные детством»
команды воспитателей ДОО и учителей начальных классов 

1. Общие положения
Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок его организации, проведения конкурса «Вдохновленные детством» команды воспитателей ДОО и учителей начальных классов. 
Конкурс направлен на развитие профессиональной и творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства воспитателей ДОО и учителей начальных классов. 
Цель конкурса: Выявление талантливых педагогических работников, поддержка педагогических инициатив и их поощрение.
Задачи конкурса.
1. Внедрение новых педагогических технологий в практику обучения.
1. Распространение передового педагогического опыта.
1. Повышение статуса и престижа воспитателей ДОО учителей начальных классов.
1. Обеспечение преемственности между дошкольными и начальными уровнями образования.
Организаторы конкурса: АОУ РС (Я) ДПО «Институт развития образования и повышения квалификации им. С.Н. Донского-II», Нюрбинская районная организация  профессионального союза работников народного образования и науки РФ, МКУ «Управление образования Нюрбинского района», методические объединения педагогов дошкольного и начального образования.

2. Порядок организации и проведения регионального конкурса

Конкурс проводится в очной форме как педагогическое состязание команд из муниципальных образований, республиканских профессиональных сообществ (клубов, объединений, ассоциаций, союзов и др.), ОО. Участниками команды являются педагоги ДОО и учителя начальных классов.  Номинальное количество участников в команде 4 человека (2 педагогов ДОО, 2 учителя НШ), с улуса по 1 команде. На правах организаторов республиканского конкурса, Нюрбинский район будут представлять 2 команды. 
Конкурсные испытания:
1. «Презентация команды».
Цель: демонстрация педагогической миссии, идей, новаций, методических материалов, организационно-педагогической культуры и эффективного опыта участников команды по реализации преемственности дошкольного и начального образования.


Формат: формат презентации  команды свободный. 
Критерии оценивания:
1)      умение выразить и заявить педагогическое кредо команды по преемственности дошкольного и начального образования, раскрыть личностный потенциал ее участников;
2)      востребованность и эффективность образовательных инициатив и практик профессионального сообщества;
3)      своеобразие и оригинальность формы презентации, общая культура презентации.
Максимальное количество баллов – 15, презентация на 7 мин.
2. «Педагогическое мероприятие и учебное занятие» (далее занятие) для детей дошкольного возраста и учащихся начальных классов.
Цель: демонстрация методического уровня и профессионально-педагогической культуры педагогов команды.
Формат: открытое занятие с детьми проводится в актовом зале. Предмет, тему и возраст обучающихся (класс, группу) команда избирает самостоятельно и заявляет до проведения конкурса; педагогическая технология выбирается педагогами. Перед проведением занятия команда подаёт проект проводимого занятия (ТК). Все участники конкурса смотрят все занятия и участвуют в оценке.
Регламент: продолжительность занятия - 20 минут для детей д.в., 30 мин. для учащихся начальных классов; ответы на вопросы – до 5 минут.
Критерии оценивания:
1)      соответствие методических приёмов заявленной педагогической технологии;
2)      метапредметность и деятельностный характер учебного занятия;
3)      умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности детей и учащихся;
4)      результативность и эффективность учебного занятия.
Максимальное количество баллов - 20.
3. «Анализ учебного занятия, проведённого другой командой».
Цель: демонстрация участниками районной команды способности к коллективной аналитической деятельности.
Формат: команда готовит анализ учебного занятия по ходу его проведения; презентует коллективный анализ один из участников команды.
Регламент: анализ презентуется в течение 7 минут; ответы на вопросы – до 3 минут.
Критерии оценивания:
1)      умение выделить и установить соответствие содержания, использованных приёмов и средств педагогической технологии и достигнутых результатов поставленным образовательным целям;
2)      адекватность, полнота и глубина анализа учебного занятия.
Максимальное количество баллов - 10.
4. «Мой лучший творческий проект» в дошкольном и начальном образовании».
Цель: демонстрация реализованного инновационного проекта профессиональному сообществу.
Формат: представляют из команды 2 проекта для коллег, которые отражают значение преподаваемого предмета или внеурочной деятельности в начальной школе, используемой технологии в ДОО с использованием инновационного педагогического «ноу-хау».
Регламент: продолжительность представления проекта - 10 минут; ответы на вопросы – до 5 минут.
Критерии оценивания:
1)      ценность темы и содержания творческого проекта в контексте разрешения актуальных проблем дошкольного и начального образования;
2)      образовательная ценность педагогического «ноу-хау» и вариативность его методического инструментария, продуктивность и результативность проекта;
3)      профессиональная и коммуникативная культура педагога.
Максимальное количество баллов - 15.



3. Система оценивания на региональном конкурсе

Система оценивания на конкурсе является открытой, профессиональной, коллективной.
Оценка выступления команды по каждому конкурсному заданию определяется двумя составляющими: оценкой Жюри и Коллективной оценкой всех команд-участниц конкурса.
Оценкой Жюри является среднее арифметическое оценок всех членов жюри (с округлением до сотых).
Коллективной оценкой является среднее арифметическое оценок всех команд-участниц (с округлением до сотых). Внутрикомандная оценка определяется коллективным решением участников команды. Каждая команда выставляет оценки выступлениям других команд, за исключением себя. Итоговая оценка выступления команды по каждому конкурсному заданию определяется как сумма оценки Жюри и Коллективной оценки (с округлением до сотых).
По каждому конкурсному заданию выстраивается рейтинг муниципальных команд.
По каждому конкурсному заданию определяется победитель (первое место).   
По сумме баллов всех конкурсных заданий определяется абсолютный победитель конкурса (первое место). 
В состав жюри могут входить представители ИРО и ПК, ведущие представители педагогической науки и образования, победители Республиканского конкурса «Учитель, Воспитатель года», специалисты МУО. 
Для проведения жеребьевки, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам выполнения участниками заданий, организации подсчета баллов, набранных участниками по каждому конкурсному заданию и определения рейтинга команд, создается счетная комиссия.

4. Место, сроки проведения регионального конкурса
Конкурс проводится 16 марта 2023 г в г. Нюрба.
В расходы представителей муниципальных команд входит оплата проезда, проживания, питания и организационный взнос (5 000 руб.), подготовка атрибутов. 
Прием заявок до  10 марта 2023 г. по ссылке https://forms.gle/BvH762SnSSLXzDKy8 
Контактные номера: 8(41134)24433 - дошкольный отдел, электронная почта –douuonyurba.ru@mail.ru 
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