
ПОЛОЖЕНИЕ
смотр открытого педагогического мероприятия педагогов с первой квалификационной категорией дошкольного образования, посвященный к Году Педагога и Наставника 

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение проведения открытого смотра педагогического мероприятия педагогов с первой квалификационной категорией дошкольного образования «Педагогическое мероприятие с детьми «в 2023 году разработан в соответствии с Положением о Всероссийском профессиональном конкурсе «Воспитатель года России» (далее – Положение о Конкурсе), утвержденным совместно Министерством просвещения Российской Федерации и Профессиональным союзом работников народного образования и науки Российской Федерации 25 февраля 2020 года.
1.2. Сроки проведения: 9 ноября 2023 года. Место проведения: в МБДОУ детский сад «Родничок»
1.3. Информация о проведении открытого смотра педагогического мероприятия педагогов с первой квалификационной категорией дошкольного образования размещается на официальном сайте МКУ «Управление образования Нюрбинского района»
II. Условия участия
2.1. Участие в смотре, педагогического мероприятия в открытом занятие принимают педагоги с первой категорией.
2.2. Заявки городских и близлежащих наслегов ДОО направляют в МБДОУ ЦРР-д/с «Родничок» rodnichoknyurba@mail.ru, телефон старшего воспитателя Саввинова О.А к.т 89248612474, отдаленные наслега заявки отправляют кустовым МО. 
-представление по форме (ФИО, тема занятия, возрастная группа).
2.3. Все используемые материалы для педагогического мероприятия с детьми, участники смотра обеспечивают самостоятельно.



[bookmark: _GoBack]III. Педагогическое мероприятие с детьми
3.1. Цель: демонстрация профессиональных компетенций в области проектирования, организации реализации различных видов развивающей деятельности дошкольников.
3.2. Организационная схема открытого занятия педагогов первой квалификационной категорией дошкольного: тема занятия, возраст детей (группа) и последовательность выступлений определяются жеребьевкой. Список тем утверждается Оргкомитетом до начала открытого занятия.
3.3. Смотр открытого занятия проводится в соответствии с расписанием занятий распорядком пребывания воспитанников в дошкольной образовательной организации. Открытый смотр занятии проходит в два этапа: 1 – проведение мероприятия с детьми,2 – самоанализ и ответы на вопросы экспертов. В связи со спецификой распорядка дня и условиями пребывания воспитанников в дошкольной образовательной организации этап самоанализа проводится после окончания всех мероприятий с детьми.
3.4. Регламент открытого смотра – 30 минут (проведение мероприятия – 20 минут; ответы на вопросы экспертов – 10 минут).
3.5. Критерии и показатели открытого смотра профессионального мастерства:

	№
	Критерии
	№
	Показатели

	1
	Реализация содержания образовательной программы дошкольного образования
	1.1
	обеспечивает соответствие содержания занятия ФГОС ДО

	
	
	1.2
	обеспечивает соответствие содержания возрастным особенностям воспитанников

	
	
	1.3
	реализует воспитательные возможности содержания

	
	
	1.4
	создает условия для речевого/социально-коммуникативного/физического/художественно-эстетического развития воспитанников

	
	
	1.5
	реализует содержание, соответствующее современным научным знаниям, способствующее формированию современной картины мира

	
	
	1.6
	реализует содержание, соответствующее традиционным ценностям российского общества

	2
	Методические приемы решения педагогических задач
	2.1
	использует приемы привлечения внимания воспитанников

	
	
	2.2
	использует приемы удержания внимания воспитанников

	
	
	2.3
	использует приемы поддержки инициативы воспитанников

	
	
	2.4
	использует приемы поддержки самостоятельности воспитанников

	
	
	2.5
	использует приемы стимулирования и поощрения воспитанников

	
	
	2.6
	целесообразно применяет средства наглядности и ИКТ

	3
	Организационная культура
	3.1
	обеспечивает четкую структуру мероприятия

	
	
	3.2
	мотивированно использует/не использует раздаточный материал и ТСО

	
	
	3.3
	зонирует пространство в соответствии с целями и задачами мероприятия и эффективно его использует

	
	
	3.4
	соблюдает санитарно-гигиенические нормы ДО

	
	
	3.5
	соблюдает регламент конкурсного испытания

	4
	Речевая, коммуникативная культура, личностно-профессиональные качества
	4.1
	устанавливает эмоциональный контакт с воспитанниками

	
	
	4.2
	создает благоприятный психологический климат в работе с воспитанниками

	
	
	4.3
	соблюдает этические правила общения

	
	
	4.4
	не допускает речевых ошибок

	
	
	4.5
	удерживает в фокусе внимания всех воспитанников, участвующих в мероприятии

	
	
	4.6
	четко, понятно, доступно формулирует вопросы и задания для воспитанников

	
	
	4.7
	демонстрирует эмоциональную устойчивость

	
	
	4.8
	демонстрирует индивидуальный стиль профессиональной деятельности

	5
	Рефлексивная культура (на этапе самоанализа)
	5.1
	оценивает результативность проведенного мероприятия

	
	
	5.2
	делает вывод о том, насколько удалось реализовать цель и задачи мероприятия

	
	
	5.3
	обосновывает корректировку (или отсутствие корректировки) плана мероприятия в соответствии с условиями его проведения 

	
	
	5.4
	оценивает эффективность своего взаимодействия с воспитанниками

	
	
	5.5
	конкретно, точно и ясно отвечает на вопросы жюри



3.6. Всем участникам будут вручены сертификаты о распространении опыта районного уровня. 



